MATRAALJAI MUNKAADOK EGYESULETE
ELNOKSEGI BESZAMOLO A 2016. EVROL

TISZTELT KOZGYULES!

Az elmult évink kozéppontjaban egyértelmien a szakképzett munkaerd-hiany allt, és
azok a megbeszélések-targyalasok, amikor is a szakmai szervezetekkel prébaltunk zold
agra vergbdni: a Kamaraval, a Képzési Centrummal, az Onkormanyzattal, a
kozépiskolakkal. TObbszor ott voltunk az oktatasi kerekasztalon (igazabdl mi katalizaltuk
a kerekasztalt, mint forumot). Ez a munka bar nem annyira latvanyos, mégis nagyon
fontos volt. Kozel sem értuk el a célunk, és kozel sem tervezink megalini!

Az els6 és legégetdbb, amiben minden tagtarsunk segitségére szikség van, az a
kommunikacié. Ha kérdb6ivet kuldiunk korbe, akkor azt azért tesszuk, mert az
eredmeényeit szeretnénk felhasznalni a targyalasok soran. Tisztaban vagyunk vele, hogy
elfoglaltak a cégvezeték — ezért igyekszlink a lehetd legkevesebb id6t és energiat
elrabolni egy-egy kérddivvel. Tapasztaljuk azt is, hogy sokszor elcsigazottak a
cégvezetbk az eredményesség tekintetében, hisz a legtobb kérdés nem helyi szinten ddl
el, hanem az orszagos politika fuggvénye — ett6l fuggetlenul hisszuk, hogy nem
hiabavaldak a tetteink! Ha nem tennénk semmit, az sokkal rosszabb lenne.

Erre a ,semmittevésre” a legkézenfekvébb példa az orszaggylilési képviselénk. Két év
alatt még egy nemleges valaszt sem volt képes adni a megkeresésunkre! Szégyen,
hogy még az ajanlott-tértivevényes levelunkre sem érkezett semmilyen valasz! Teszi
mindezt egy olyan palyazati ciklusban, ami utan nagy valoszinlséggel nem lesz
hasonlé! Ha nem segiti a beruhazasokat — befektetéseket — palyazatokat, akkor
behozhatatlan hatranyokat fog elszenvedni a térségunk. Gyodngyds és a Matra
gyakorlatilag egyhelyben toporog — mar ami a keépvisel6i munkat illeti. Tagjaink
becsuletére legyen mondva, hogy az ilyen képvisel6i nemtor6dom hozzaallas ellenére is
folyamatosan kizdenek, és a jovébe tekintenek.

De evezzunk egy kicsit oromtelibb vizekre.

A Matraaljai Munkaadok Egyesiulete idén Unnepli megalakulasanak 15. évfordulojat! Az
ehhez hasonlé kerek évforduldk mindig lehet6séget adnak a visszatekintésre és az
Osszegzeésre. Mar rogton az indulaskor két cél lebegett a szemunk el6tt: érdekképviselet
és partneri kapcsolatok apolasa.

A KkOzOsségepitd-szépitd és gazdasagi kapcsolatokat apoldé munkank a kezdetektdl
toretlen — 35 taggal indultunk, ma 72-en vagyunk, és tagjaink k6zott tobb mint egy tucat
milliardos nagysagrendid cég is van.

Az érdekérvényesités terén hol kisebb, hol nagyobb lépéseket tudtunk tenni ez alatt az
id6 alatt. Az itt tapasztalhatd szerényebb eredmények oka az, hogy a
targyalopartnereink az elmult 15 évben az igéretekkel ugyan gazdagon bantak, a
tényleges cselekvés soran azonban mar kevésbé bizonyultak bdkeziinek — politikai
oldaltdl fuggetlenil. Ez utobbival nehéz mit kezdeni, hisz a jogi eszkdzeink korlatozottak:



mi ,csak” a helyi kdzOsség szamara is elényds gazdasagi érdekekre, a jézanparaszti
észre és az adott sz6 becsuletére tudunk hivatkozni, tdmaszkodni.

Es ahogy tavaly is hangsulyoztam: szeretném tovabbra is hinni, hogy a parbeszéd nem
a gyengeseqg jele, hogy az adott szénak sulya van, és hogy a kézfogasnak pedig
becsulete!

Es ez az, amiért olyan fontosnak érezzik, hogy a kdzdsségi programjainkon mingl
tobben személyesen talalkozzunk, beszélgessunk, és igy kéttessenek koztunk Uzletek!

A tavalyi évben az EIndkség nem fejtett ki olyan aktiv tagtoborzé munkat, mint
tavalyel6tt. Folyamatosan keressuk az uj partnereket, de sok multi esetében még varat
magara a tényleges ,tarsadalmi felelésségvallalas felé nyitas”. Ezek az elinditott
hattérfolyamatok inkabb csak a kozeljovében érnek majd be.

KOZELETI FORUM — MME KLUB
Elnokségem idején a partneri kapcsolatok erfsitése tovabbra is a legfébb prioritas
Egyesuletinkben. Ezért folytattuk tovabb az MME Klub rendezvényeket 2016-ban is.
Volt palinka- és husarukostold, el6adasok banki szolgaltatasokrol és palyazati
lehetéségekrdl, TDM el6adas, kézmives sorok bemutatédja és Legyen Mindig Otthonunk
Alapitvany bemutatas is.

KOZELETI TEVEKENYSEGEK
Az Egyesulet tavaly is ott volt és koszoruzott a marcius 15-i és az oktdber 23-i
megemlékezéseken.
2016-ban Tagjaink helyi iparGizési adojanak célzott felhasznalasara mi az lpari Parkban
épitendd kerékparutat és jardat adtuk meg az Onkormanyzatnak.
2016. marcius 10-én volt az Oktatasi Kerekasztal elsé Ulése. Célkeresztben a
munkaeréhiany, a minéségi szakképzés és a jarulékos problémak voltak.
2016. aprilis 5-én a gazdasagi kapcsolatok megalapozasa és fejlesztése volt a célja
annak a talalkozénak, amelyen llan Mor és az MME képviseletében, Bary Péter
(alelnok), Szekrényes Tamas (elnokségi tag) és Nagy Rébert (TDM elnok) vettek részt.
2016. aprilis 18-an a Heves Megyei Kereskedelmi és Iparkamara gazdasagi foruma volt,
melynek kozéppontjaban a minbségi szakképzés, a szakképzett munkaerbhiany, az
oktatas kihivasai, és a gyongyosi fbiskola egyetemmé valasa. Tobb tagunk, és
elndkségi tagunk is részt vett a tanacskozason.
2016. julius 5-én kerekasztal-beszélgetést hivott 6ssze az MME Hiesz Gyorgy,
polgarmesterrel, Kovacs Rodbert, pénzugyi és koltségvetési igazgatéval. Az
elndkségunkbdl Palik Tibor, Bary Péter, Gédor Sandor és Kovacs Tibor vettek részt a
megbeszeélésen. Témaink: helyi iparizési ado 10%-a megcimkézhet6ségének technikai
kivitelezése; Egyuttmikdodési megallapodas aktualizalasa; oktatasi-szakképzési féorum
kovetkezd allomasa; és kisebb, de fontos témak.
2016. november 15-én Oktatasi kerekasztal-megbeszélés ujabb felvonasa volt, ami
egyben ujabb lehet6séget jelentett a szakképzett munkaerd-hiany megoldasara.
2017. januar 19-én a Heves Megyei Kereskedelmi és Iparkamara szervezésében a



"Férum a Dualis Fels6oktatasrol - Gyongyos" elnevezésli rendezvényen a tovabbtanulni
szandékozo diakok szamara tartottak tajékoztatd el6adasokat. Osszesen 4 egyetem, és
7 cég (koztik toébb tagunk is), valamint Egyesuletink képviseltette magat
el6adokeént/kiallitoként. Az egyetemek jellemz6en a tovabbtanulasi és a dualis
szakképzési lehetéségekrél beszéltek, a cégek igyekeztek magukhoz csabitani a
végzOsoket, Egyesuletink pedig a leendé munkavallalok felé igyekezett bemutatni, hogy
tagjaink milyen munkaeréhiannyal kizdenek, és hogy milyen munkavallaldékra, milyen
szakmak képviselbire lenne szikséguk (akar azonnal, akar k6zép- és hosszu tavon).

KOzZOSSEGI PROGRAMOK
Majalis
2016-ban az egyesuleti majalis egy igazi tavaszi, szabadtéri program volt, egy
rendkivil j6 hangulatu kitelepiilés Abasarra. Az V. Sz6l6 Rigyfakadas Unnepén
minden kilatogaté Tagunkat meghivtuk egy borjegyre, amivel végigkostolhattak
kilenc helyi pincészet legjobb borait. Az estebéd tarkonyos vadragu leves volt,
szarvas husbol, Nagy Zoltan, mesterszakacs jovoltabdl. A gasztrondmiai
élmények mellett voltak még fellépések és koncertek is a szinpadon, ami az
egyesuleti satortol nagyjabol 20 méterre allt.

Sziireti gulyas
Tavaly Gsszel is részt vettink a Gydngyosi Szlreti Napok és Fehérbor Fesztival
és Gorgényi Laszlo F6zbversenyen. A Tagsagnak kozel a fele meglatogatta a
satrunkat, ahol ez alkalommal is gulyast féztink. Készdnet mindazoknak, akik
segitettek a finom gulyas elkészitéseben!

Disznévagas

Hajnalban a Vincellér Panzié és Etterem hatsé udvaran kezdédétt a nap egy
megkozelitbleg 150 kilos diszno tiszteletteljes felaldozasaval, és Gal Mihaly
palinkainak kostolasaval. Este aztan a vacsoran a Kékes Etterem kiiléntermében
aranysarga husleves, t0ltott kaposzta és disznotoros tal formajaban nyerte el
végtisztességét a disznd. Koszonet mindenkinek, aki része volt a napnak!
Nagyszerl alkalom volt ez idén is a beszélgetésre, a tapasztalatcserére és a
k6z6s nevetésekre!

Karacsonyi ajandék
Tavaly év végén az MME jovoltabdl tobb mint 1300 als6 tagozatos kisdiak és
pedagogus jott el a Mlvel6dési Kozpontba egy babszinhazi eléadasra. Az egri
Babszem Jankdé Gyermekszinhaz rendkivul aranyos, szivet melengetéen vicces
el6adassal érkezett, és ugy megmozgatott mindenkit, hogy alig volt kisdiak, aki
végigulte volna nyugodtan az lgazsag lekvarja cim( el6adast.

Varosbal 2017.
Az idei Varosbalban az MME mint f6tamogato vett részt, de a szervezésben nem.

ELNOKSEGI MUNKA



A szervezeti, elndkségi munkat értékelve elmondhatd, hogy az EIndkség uléseit
tervezetten, az el6ttink allé feladatok Utemezésének megfelel6en tartotta meg. Az
elndkség Osszetételében valtozas nem volt 2016-ban. Az Elndkség egyhangu
vélemeénye alapjan a 2016. évi Kdzgyulés rendben és problémamentesen lezajlott.

- Jelentésen megugrott a szakképzett munkaeréhiannyal foglalkozé szakmai férumok
szama az elmult idészakban! Tagjaink szamara nem kell kilén hangsulyozni mennyire
neuralgikus pontja ez a vallalkozasoknak! Maga a probléma felvetése is télunk,
vallalkozoktdl szarmazik, és a megoldason is miattunk dolgoznak a szakemberek.
Hatarozottan kéri a Kamara tovabbra is a cégvezetdket, vallalkozokat, hogy segitsenek,
és legyenek partnerek a kommunikacioban!

- Az EInbkség torekszik érvényesiteni az Onkormanyzattal kozds egylttmikddési
megallapodasat’ a helyi ipar(izési adé (HIPA) esetében: az Onkormanyzat és az MME
egyuttmikodési megallapodasanak értelmében szeretnénk a HIPA 10%-nak
megcimkézéseével célzottan tamogatni egy ugyet, beruhazast!

Az elndkség és a tagok részérdl a megvalositandd cél: az Ipari parkban kerékparut és
jarda kialakitasa.

PENZUGYEK
Koltségvetési beszamoldnkat és tervezetinket mindenki irasban megkapta, kérem
ennek tamogatasat, illetve elfogadasat.

EGYUTTMUKODES
Az MME tovabbra is tagja a Gyongyds-Matra Turisztikai Kézhasznu Egyesuletnek.

Tagjai vagyunk a Senior Foglalkoztatasi Klubnak is, mely az otven év feletti
munkavallalok érdekeit képviseli.

VOSZ tagként rendszeresen kapunk és tovabbitunk informacidkat tagjainknak. A
megyei szervezetben Bary Péter mar elndkként dolgozik!

Tovabbra is kapunk meghivasokat a HKIK rendezvényeire.

ELISMERESEK
A Matraaljai Munkaaddok Egyesullete 2016-ban Dr. Csizmadia Elek, fizikust jelolte a
Heves megyei Prima dijra. Csizmadia Elek a Magnetec-Ungarn munkatarsa, aki - sok
mas szakmai érdeme mellett - részt vett az els6 magyar mihold (Masat-1)
iranystabilizalé rendszerének megtervezésében, kivitelezésében.

Orszagos Ev véllalkozéja dijat vehetett at: Varga Jézsef (K&V Logistic Solutions)

' Kiloén egyeztetési lehetéséget ad az MME elnGksége szamara a helyi ipariizési adoé 10 %-anak
felhasznalasardl sz6l6 déntés esetében. Minden év szeptemberében kéri a prioritast érdemlé feladatok

MME altal valo megnevezését.” (http://mmegy.hu/new/egyesulet/#egyutt)


http://mmegy.hu/new/egyesulet/%23egyutt

Megyei Ev vallalkozdja dijat kaptak Csombok Pal (Gyéngydsi Mezdgép és
Jarm(technika Kft.), Molnar Gabor (Danubiana Kft) és Jakab Rébert (Kedvenc
Husaruhaz).

Bary Pétert, egyesuletunk alelnokét a 2017. aprilis 12-én Egerben megtartott VOSZ
Heves megyei kdzgyillésen megyei elndkké valasztottak.

TAMOGATASOK
2016. évben célzott tamogatassal segitettik:
A Gyongydsi Varosbalt
A VOSZ Prima Dijat

ONLINE JELENLET
- A facebookos oldalunk folyamatosan frissul, minden esemény, és az ott készult
fényképek is felkertlnek az Egyesulet facebook oldalara. Mar nemcsak hasznos, de
érdekes is hasznalni ezt a kommunikaciés csatornat is!
De tovabbra is kérek minden Tagot, hogy latogassa meg, és ellenérizze a sajat adatait.
Az adatok helyességén kivul, kérem, a nyilvanossagukat is ellenérizzétek! (pl. a
telefonszamok vagy cimek esetében, ami felkerult a honlapra az a magan vagy a céges
szam/cim-e! Aki esetleg konkrét cimke-javaslatokkal szeretné a sajat cégének
kereshet6ségeét javitani, kérem vegye fel a kapcsolatot az egyesulet titkaraval!
Igyekeztiink kevés, de hasznos tartalommal megtdlteni a honlapot, hogy kdénnyen
atlathato legyen, és egyszerlien hasznalhatd, ugyanakkor modern és friss kinézete is
legyen!

Gydngyos, 2017. aprilis 26.

Palik Tibor
MME elndk



